
> Gemeinsam  
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Integration
geht uns  
alle an.
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Das Projekt Integration und Ausbildung
Das Ziel des Pilotprojektes Integration und Ausbildung ist die Unterstützung 
regionaler Firmen bei der Aufnahme von neuzugewanderten Migranten:innen in  
den heimischen Betrieb. Wir bieten Ihnen Hilfestellung und Beratung bei Fragen 
rund um die Aufnahme von Migranten:innen in die Ausbildung. Darüber hinaus 
bereiten wir Ihre Mitarbeiter:innen vor Ort in Ihrem Betrieb in transkulturellen 
Schulungen auf die Vergrößerung des Teams vor. Der Abbau von Vorurteilen und 
Ängsten sowie die Vermeidung kultureller Missverständnisse sind dabei unsere 
Hauptzielsetzung. Diese Schulungsmöglichkeiten bieten wir natürlich auch für  
bereits bestehende Teams an.

Unser Service
> Beratung und Hilfestellung bei der Aufnahme von neuzugewanderten 

Migranten:innen in die Ausbildung

> Kostenlose transkulturelle Schulungen Ihrer Mitarbeiter:innen, passgenau vor Ort 

> Ohne Ihre Betriebsabläufe zu stören; der zeitliche Umfang ist flexibel anpassbar 

(2 – 6 Stunden)

> Transkulturelle Seminare auf dem Scheersberg für Auszubildende
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